DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 05 JUILLET 2022

N° . ,
. . INTITULE DELIBERATION VOTES
DELIBERATION
FINANCES
2022-041 Réactualisation des tarifs municipaux au 1°" septembre 2022 UNANIMITE
2022-042 cit:loeptlon du Réglement Budgétaire et Financier (RBF) de la UNANIMITE
2022-043 Durée des amortissements en M57 UNANIMITE
2022-044 Constitution de provisions pour créances douteuses UNANIMITE
RESSOURCES HUMAINES
2022-045 Régime Indemnitaire (RI) du personnel communal
Instauration d’une part supplémentaire « IFSE régie » dans le
2022-046 cadre du Beglme I?demnlfalre tenapt compte des Fonctions, UNANIMITE
des Sujétions, de UExpertise et de 'Engagement
Professionnel (RIFSEEP)
Modalités de versement des Indemnités Horaires pour ]
2022-047 Travaux Supplémentaires (IHTS) et des Heures UNANIMITE
Supplémentaires d’Enseignement
Mutualisation des achats : ajout d’une famille d’achat a la
) convention de groupement de commandes pluriannuelle .
2022-048 passée entre Orléans Métropole, le CCAS d’Orléans et les UNANIMITE
communes de la Métropole
2022-049 Modalités de mise en place du Compte Epargne Temps (CET) UNANIMITE
2022-050 Creatu?n de d?ux postes dans le cadre du disposition Parcours UNANIMITE
Emploi Compétences
2022-051 ggggurs au contrat d’apprentissage : année scolaire 2022- UNANIMITE
) Recours a des vacataires pour les jurys d’examen au sein de .
2022-052 UEcole Municipale de Musique, Danse et Théatre UNANIMITE
2022-053 Actuallsatlon du tableau des emplois permanents de la ville au UNANIMITE
1°" aolt 2022
Création des emplois non permanents autorisant le
2022-054 recrutement d’agents contractuels pour l'année scolaire UNANIMITE

2022-2023 au sein de la Direction Education-Jeunesse




2022-055 Modification des emplois non permanents créés pour 2022 UNANIMITE
Modification du montant de la prestation de service entre la )
2022-056 commune de La Chapelle-Saint-Mesmin et le psychologue UNANIMITE
référente au sein des structures Petite Enfance
PETITE ENFANCE
2022057 Modifications du réglement de fonctionnement des UNANIMITE
Etablissements d’Accueil du Jeune Enfant (EAJE)
Transformation du Relais d’Assistantes Maternelles (RAM) en UNANIMITE
2022-058 Relais Petite Enfance (RPE) et modification du réglement
intérieur
CULTURE
2022-059 h’dod_lflcatlons du rgqlement intérieur d’utilisation des salles et UNANIMITE
équipements municipaux
SPORTS
2022-060 Subventlo_n ’exceptlonnelle pour U'Association USC Natation UNANIMITE
Synchronisee
CULTURE - SPORTS - SOCIAL - EDUCATION - TECHNIQUE
2022-061 Relations avec les associations : reglement d’intervention de UNANIMITE

la ville en matiére de subventions




